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1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила приема на обучение в Учебный центр отдела по 

работе с персоналом Публичного акционерного общества «Калужский 

двигатель» (далее — Правила) регламентируют порядок приема и требования к 

лицам, поступающим на обучение по дополнительным профессиональным 

программам, основным программам профессионального обучения (далее — 

образовательные программы). 

1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с требованиями: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Закона Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 

потребителей»; 

- Постановления Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 

№ 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения»; 

- Уставом ПАО «КАДВИ». 

1.3. Прием на обучение в УЦ ОРП ПАО «КАДВИ» проводится на 

принципах равных условий приема для всех поступающих. 

1.4. Прием на обучение по дополнительным профессиональным 

программам ведется без вступительных испытаний по заявлениям лиц, 

имеющих среднее профессиональное и (или) высшее образование, а также 

получающих среднее профессиональное и (или) высшее образование. Выдача 

документа о квалификации лицам, осваивающим основные профессиональные 

образовательные программы и дополнительные профессиональные программы 

одновременно, осуществляется вместе с выдачей документа об образовании и о 

квалификации. 

1.5. Приём на обучение по основным программам профессионального 

обучения осуществляется при соответствии поступающего требованиям 

конкретной образовательной программы, требованиям охраны труда, 

медицинским противопоказаниям, условиям допуска к работам и локальным 

актам ПАО «КАДВИ». 

1.6. При приеме на обучение в УЦ ОРП ПАО «КАДВИ» учитываются 

медицинские противопоказания к обучению и работе по той или иной 

профессии, образовательной программе. 

1.7. Прием на обучение осуществляется на договорной основе с оплатой 



стоимости обучения юридическими или физическими лицами на условиях, 

установленных настоящими Правилами и договором об оказании платных 

образовательных услуг по программам, реализуемым ПАО «КАДВИ» через УЦ 

ОРП. 

1.8. ПАО «КАДВИ» предоставляет поступающим и заказчикам 

достоверную информацию о себе как об организации, осуществляющей 

обучение, о лицензии на осуществление образовательной деятельности, 

реализуемых образовательных программах и локальных нормативных актах. УЦ 

ОРП обеспечивает подготовку и предоставление указанной информации в 

пределах своих функций. 

1.9. Стоимость образовательных услуг, оказываемых по договорам об 

оказании платных образовательных услуг по образовательным программам 

рассчитывается в зависимости от направления образовательной программы на 

основании расчета экономически обоснованных затрат и сложившегося спроса 

на рынке образовательных услуг и утверждается генеральным директором 

ПАО «КАДВИ» или заместителем генерального директора по экономике и 

финансам. 

1.10. Формы обучения и применяемые технологии определяются 

образовательной программой. 

 

2. Организация приема на обучение 

2.1. Прием документов для обучения по образовательным программам 

проводится в течение всего календарного года по мере комплектования учебных 

групп. Численность учебной группы устанавливается ПАО «КАДВИ» 

самостоятельно в зависимости от результатов приема. 

2.2. Прием на обучение осуществляется по заявкам юридических лиц 

(индивидуальных предпринимателей) на обучение своих работников или по 

заявлениям физических лиц, желающих обучиться за счет собственных средств, на 

основании заключенного договора на оказание платных образовательных услуг. 

2.3. При приеме на обучение предъявляются следующие документы: 

- заявление о приеме на обучение; 

- документ, удостоверяющий личность; 

- документ об образовании (для приема на обучение по дополнительным 

профессиональным программам документ о высшем или среднем 

профессиональном образовании, для лиц, завершающих обучение по 

программам среднего профессионального и (или) высшего образования — 

справку учебного заведения об обучении данных лиц); 

- согласие на обработку персональных данных; 

- заявка на обучение с подписью руководителя, заверенная печатью 

организации по месту работы поступающего — для лиц, зачисляемых на 

обучение с оплатой за счет средств организации-работодателя. 

2.4. При поступлении на обучение поступающие должны ознакомиться с 



уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 

обязанности обучающихся. 

2.5. Факт ознакомления с документами фиксируется в заявлении о приеме 

на обучение и заверяется подписью поступающего. 

2.6. Поступающие, представившие заведомо ложные документы и 

сведения, несут ответственность, предусмотренную законодательством 

Российской Федерации. 

 

3. Зачисление на обучение 

3.1. Прием на обучение в УЦ ОРП ПАО «КАДВИ» проводится без 

вступительных экзаменов по результатам рассмотрения документов, 

представленных поступающими. 

3.2. Зачисление на обучение по образовательным программам проводится 

приказом генерального директора ПАО «КАДВИ» после заключения договора 

об оказании платных образовательных услуг и выполнения условий договора об 

оплате, если такие условия предусмотрены договором. 

3.3. Лицо, зачисленное на обучение по образовательным программам, 

приобретает статус «обучающийся/слушатель». 

3.4. Причинами отказа в приеме на обучение могут быть несоответствия 

представленных требованиям нормативных и(или) локальных актов 

ПАО «КАДВИ» и невозможности устранения данной причины, отсутствия 

достаточного количества поступающих для осуществления обучения по 

образовательной программе. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Изменения и дополнения в настоящие Правила вносятся на основании 

изменений и дополнений, вносимых в документы, являющиеся основой для 

разработки Правил. 

4.2. Настоящие Правила, а также все изменения и дополнения к ним 

принимаются и утверждаются генеральным директором ПАО «КАДВИ» и 

действуют до замены их новыми. 

4.3. Все вопросы, связанные с организацией работы по приему для обучения 

в УЦ ОРП ПАО «КАДВИ» по образовательным программам 

неурегулированные настоящими Правилами, решаются в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, а также регулируются 

приказами генерального директора ПАО «КАДВИ». 


